Posteitaliane 


RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E SERVIZI 
Gestione Dirigenti, Coordinamento Territoriale e Selezione 
Risorse Umane Regionale Nord Ovest 
Relazioni Sindacali e Contenzioso del Lavoro 


AI Signor i 
TREVISAN MARCO 


Via Cario Tenivelli, 1 
10143 TORINO 


RISERVATA — PERSONALE 


Data- 2 7 GEN. 2016 
Protocollo RU/Cont/ 3j 


Oggetto: Procedimento disciplinare ex art. 7 L. 300/70. 


Si fa seguito alla lettera del 18 dicembre 2015 n RU/Cont/al/855, notificataLe in Cai si 

22.12.2015 a mezzo raccomandata a.r., con la quale Le sono state rivolte formali contestazioni, $ 

quivi F e facenti parte integrante della presente nota, ai sensi dell'art. 7 della legge 20 i 
i in | 


Nel ara iA le IITE di Sua Da 
possibile, inviamo distinti saluti. 


Il nsabile 
Lu and 
Allegati: 


1. Contestazioni di addebiti so” 


